
2018（平成 30）年度 ＡＯ入学試験（課題型） レポート課題 

 

【１】概要 

   （１）ＡＯ入学試験（課題型）を出願する場合、以下の３題の中から１題を選択のうえ、レポート

を作成し、他の出願書類とともに提出して下さい。 

   （２）記入用紙は、本募集要項の巻末にある「ＡＯ課題型・公募推薦入学試験 課題用紙」を使用

して下さい。 

   （３）課題用紙の、課題番号欄に選択した課題の番号を記入して下さい。 

   （４）字数は 700字～800字とします。 

 

【２】課題 

   （１）近年、インターネットの普及によって、ネット通販の市場規模は年々拡大しています。その

一方、百貨店などの実店舗、いわゆるリアル店舗の売上は年々減少の傾向にあります。このよ

うな状況の中、リアル店舗はどうしたら良いのでしょうか。このままネット通販に売上を奪わ

れていくのでしょうか。そこで、①リアル店舗ならではの良さとはどのような点で、②それを

生かしてどのような売り方をしていったら良いのか、様々な資料を調べた上で、あなたの考え

を述べて下さい。 

 

   （２）2020 年に第 32 回夏季オリンピックが東京で開催されることになりました。そしてオリン

ピック終了後には、「もうひとつのオリンピック」である第 16 回夏季パラリンピックも開催

されます。当初は、障がい者の方のリハビリテーションから始まったパラリンピックですが、

近年ではアスリートによる競技スポーツとして発展を遂げています。しかし、障がい者スポー

ツへの関心はあまり高いとは言えず、最近はテレビ放送も行われるようになりましたが、オリ

ンピックと比べるとまだまだ盛り上がりに欠けるようです。そこで、パラリンピックへの関心

を高め、盛り上げていくためにどのようなイベントを行ったらよいか考えてください。どのよ

うな目的で、どのようなイベントを、いつどこで行うかなど、なるべく具体的な提案を行って

下さい。（提案は一つでも複数でも可） 

 

   （３）近年、国籍や文化の違い、障がい、LGBT など多様な人々が一つの組織の中で共に働ける環

境が望ましいと言われるようになってきました。望ましいことではあるものの、様々な問題が

発生することも事実ですし、実際には乗り越えなければならないことが多いと考えられます。

しかし、これを問題と捉えるだけでなく、多様な労働者を生かすことが企業にとってプラスに

なることもあると考えられます。そこで、多様な労働者が共に働くことで、どのような利点が

生まれると考えられますか。なるべく具体的に述べて下さい。 

 

 《注意》書き損じるなどして新しい用紙が必要な場合は、本学ウェブサイト（受験生サイト）にて、課題用紙のＰＤＦ

ファイルをダウンロードし印刷してご利用下さい。 


