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 ３. 専門分野 経緯戦略、ＣＳＲ、ＳＢ（社会起業家）、ＢＯＰビジネス戦略

 ４. 主な研究テーマ
グローバル企業の経営戦略、経営戦略とＣＳＲの関係性、社会起業家のビジネスモデル

ＢＯＰビジネス戦略、初年次教育

 １. プロフィール

慶應義塾大学法学部法律学科卒業、東京海上火災保険（株）入社、３０年間サラリーマン

現職ではグローバル企業とＧＭＴ（地元企業）について研究

趣味は、音楽（クラシック）、ミニカーの収集と研究

 ２. 主な担当科目

わかりやすい現地に寄り添うアジアビジネスの教科書・編著（２０１５、６月、白桃書房）

経営戦略論Ⅰ・Ⅱ、専門ゼミⅠ、基礎演習Ⅰ．Ⅱ

論文

「中小企業のＢＯＰビジネス戦略～成功の鍵とは」「富士論叢」第５８巻第１号、２０１３単著

「短期大学生と卒業後のキャリアデザイン」「フジビジネスレビュー」第５号、２０１２単著

「キャリア・デザインと結びつけた初年次教育の試み」「同誌上」第４号、２０１１年単著

「中小企業のＢＯＰビジネス戦略」「富士論叢」第５５巻第１号、２０１０単著

「社会起業家の台頭とＣＳＲへの影響」「富士論叢」第５４巻第１号、２００９単著

「短期大学生の教育イノベーション」「富士論叢」第５３巻第１号、２００８単著

「ＣＳＲ戦略への一考察」「フジビジネスレビュー」第２９号、２００８年単著

「ＣＳＲと競争力の間の関係性の考察」マルク・ヴィラノバ著、「フジビジネスレビュー」第２９号、２００８
単著

 ６. 所属学会

国際ビジネス研究学会、日本キャリアデザイン学会、初年次教育学会、

異文化経営学会、ランチャスター戦略学会、日本アフリカ学会

「ＢＯＰビジネス研究会」２０１０年～２０１５年（６年間）

「リーダーシップ研究会」２００８年～２００９年（２年間）
その他の
研究活動

 ５. 主な研究
     業績

著書

 ７. 主な社会活動、資格、
　　 その他

慶應大学医学部・コンプライアンス委員会・委員、ダイオーズ記念財団・評議委員

中央職業能力開発協会・ビジネスキャリア検定・経営戦略・作問委員

「ＢＯＰビジネス研究会」・ＪＩＣＡ（国際協力機構）との連携による民間連携制度の推進


