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「組織とジェンダー」（共著）同文舘、1998

教 員 の 業 績

職　名 教授 商学修士

氏　　名

ヤマグチ　ヨシアキ

 １. プロフィール

早稲田大学商学部卒、早稲田大学大学院商学研究科博士前期課程修了

早稲田大学大学院商学研究科博士後期課程満期退学

 ２. 主な担当科目

役 職 名

「企業と社会」（共訳）ミネルヴァ書房、2012

「Hatch組織論：3つのパースペクティブ」（共訳）同文舘、2017

山口　善昭

経営組織論、企業倫理

 ３. 専門分野 経営組織論、企業倫理

 ４. 主な研究テーマ

企業倫理の行動論的解明および社会構築主義からの解明

組織のシンボリック的側面

著書

「アメリカの企業倫理」（共訳）日本生産性本部、1992

「経営組織論の基礎」（共著）中央経済社、1998

 ７. 主な社会活動、資格、
　　 その他

（財）日本ユニホームセンター専門委員

 ５. 主な研究
     業績

「ハーバードで教える企業倫理」（共訳）生産性出版、1995

その他の
研究活動

論文

 ６. 所属学会

日本経営学会、組織学会、産業・組織心理学会、経営行動研究学会、

経営戦略学会、経営倫理学会、社会心理学会、The Academy of Management


	教員業績

